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DECLARATIE

privind asumarea agendei de integritate organizafionalS in coordonatele
Stratetiei Nalionale Anticoruplie Z0Zl-2025

Av6nd in vedere adoptarea de cdtre Guvernul RomAniei a Strategiei nafionale
anticoruptie 2021-2025 gi a documentelor aferente acesteia, aprobate prin
Hotdr6rea nr. 7269 1202L,

Direclia Locald de EvidenlS a Persoanelor Sector 6, in calitate de institulie publicS de interes local cu personalitate juridicd
aflatd in subordinea Consiliului Local Sector 6, av6nd ca scop exercitarea competenlelor ce ii sunt date prin lege, pentru
punerea in aplicare a prevederilor actelor normative care reglementeazi activitatea de eviden!6 a persoanelor gi de stare civilS.

Asum6nd valorile fundamentale gi principiile promovate de cdtre Strategia NalionalS Anticoruplie pe
perioada 2021-2025,

Recunosc6nd importanta obiectivelor Strategiei Nalionale Anticoruplie pentru perioada 2OZt-2025,
Sprijinind principiile gi obiectivele Strategiei Nalionale Anticoruplie 9i asum6ndu-9i indeplinirea mdsurilor speciflce ce !in

de com petenta exclusivd a unitSlii administrativ-teritoriale,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE,
prin care:

* Se confirmi angajamentul ce la nivelul Direcliei Locale de Evidenld a Persoanelor Sector 6 se dispun toate mSsurile
pentru ca se nu se siv6rgeascd fapte de corup!ie;

* CondamnS coruplia in toate formele in care se manifesti precum gi conflictul de interese gi irrcompatibilitdlile ca fiind
fenomene ce afecteazi obiectivele instituliei gi increderea in aceasta;

, iii exprimS, in mod ferm, angajamentulde continuare a eforturilor anticoruplie prin toate mijloacele legale gi
ad ministrative corespunzitoare;

* impreuni cu reprezentanliiinstitu!iei adoptd toate mesurile necesare pentru evitarea situaliilor de conflict de interese
gi incompatibilit5li, precum 5i pentru considerarea interesului public mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea
principiului transparentei procesului decizional gi accesului neingrddit la informaliile de interes public;

'i' i;i asumS indeplinirea mdsurilor specifice ce tin de competenta exclusivi a instituliei pe care o reprezintd;
'i' Susline 9i promoveazi cregterea gradului de respectare gi aplicare a standardelor legale de integritate reflectatein

inventarul anexd la Strategia NalionalS Anticorup!ie 2021,-2025;

'i' Contribuie la reducerea impactului corupfiei asupra cetitrenilorgi asiguri implementarea cadrului legislativ
anticoruplie ce vizeazS, in principal, prevenirea corupliei in instituliile publice, cregtei'ea gradului de educa[ie anticoruptie,
combaterea coruptiei prin mdsuri administrative, aprobarea planurilor de integritate gi dezvoltarea sistemului na!ional de
monitorizare a SNA;

* Autoevalueazi anual gi informeazS Ministerul Dezvolt5rii, Lucririlor Publice gi Administraliei cu privire la gradului de
implementare a mdsurilorcuprinsein planul de integritate al instituliei, precum pi referitor la stadiul implementdrii mdsurilorde
transparen!5 institulionalS gi de prevenire a corupliei (enumerate in Anexa nr. 3 la H.G. nr. t\6g/ZO2t privind aprobarea
sNA 2021-202s).
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