ANTET
ANEXA nr. |

la Politica generald de formare profesionald a
personalului din cadrul Directiei Locale de
Evidenti a Persoanelor Sector 6

MODEL

RAPORT PRIVIND NECESARUL DE FORMARE PROFESIONALA A PERSONALULUT DIN
CADRUL ..o (compartiment functional) ................... PENTRU ANUL .........

In conformitate cu prevederile art. 17 alin.(l) din Hotirirea de Guvern nr. 1066/2008 pentru
aprobarea normelor privind formarea profesionald a funcfionarilor publici si ale Legii nr. 53/2003 Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile completdrile ulterioare, considerim urmitoarele domenii ca flind
prioritare in anul pentru formarea profesionald a personalului din subordine, astfel:

' Nr.crt| Numele si prenumele Functia Domeniul considerat prioritar | Criterii
' funciionarului - identificare
public/personalului prioritifi
contractual | |
| |

Conducitor compartiment functional




Antet

ANEXA nr. 2

la Politica generald de formare profesionald a

personalului din cadrul Directiei Locale de
Evidentd a Persoanelor Sector 6

APROB
DIRECTOR GENERAL

Model

Plan de masuri privind pregétirea profesionald a personalului din cadrul Directiei Locale
de Evidenta a Persoanelor Sector 6 in anul .............

crt.

Masuri Termen | Responsabili Observatii

Director general

Sef serviciu SRU




Antet

ANEXA nr. 3

la Politica generald de flormare profesionald a
personalului din cadrul Directiei Locale de
Evidenta a Persoanelor Sector 6

Model

Proces-Verbal de instruire interna

Incheiat ASTAZL, vovveveerivineneenns Cl OCaZIA Instrulril interne desfiisuratid in cadrul oo

Tematica instoulril oo iy s i s N s S s o e

Instruirea a fost SUSHRULE des .. ooiiiiorn it i st e s iae e s e s e

Nr.ert Numele si prenumele participantului Semnituri

Semiiturd lector/moderator




Antet
ANEXA nr, 4

la Politica generald de formare profesionald a
personalului din cadrul Directiei Locale de
Evidentd a Persoanelor Sector 6

APROB
DIRECTOR GENERAL

Model

Cerere pentru solicitarea participarii la programele de formare profesionala

Subsemnatul (a) ..o ., (functia publica /functia contractuala) .
. la {mmpummemul functional) ......cccoveeriiieniininns v rog

sﬂ=m1 apmhatl parhclpare.a Ia cursul de perfe:c;mnarc: profesionald, organizat de in perioada

...............................................

Titlu cursului de perfectionare: ...

Rezumatul cursului de perfectionare
Argument/Descrierea motivatiei de a participa la cursul de perfectionare

.............................................................................

Costuri-estimative: Total i ...y din care;
valoarea taxei de participare .........ussoiescrosinss lei,

valoarea tarifului de servicii hoteliere de ....ooocvveeviienne. lei,
transport .oieee i, lei
(15111 g 1| BT, lei

I

Semnitura solicitant

Propun aprobare,

Conducitorul compartimentului functional




ANEXA nr. 6

la Politica generald de formare profesionald a
personalului din cadrul Directiei Locale de
Evidenta a Persoanelor Sector 6 Bucuresti

MODEL

ANGAJAMENT privind formarea profesionala
( pentru functionari publici)

Subsemnatul (a) ...... s st DOMICTREREY B i o mnimrivonssiin .. strada
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, F.eieen ,BlOC vy €L iy @Pereneens, SECTORUdES ..o, posesor al BICI, seria
.......... OE covesiiin MIS A coiinciiiivnnns ladata de ... CNP M ARARARLRARIR AR LAB T ARt AR AR B

avand functia de .o incadrul ..o prin prezenta declar cd am luat la

cunostingd de prevederile art. 458 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, republicati si art. 35 din Hotéirdrea nr, 1066/2008 pentru aprobarea normelor

privind formarea profesionalii a functionarilor publici,
urmez/voi urma cursul/programul de

Avand in vedere ca incepind cu data de .........ccoeviiviinnnn
perfectionare profesionala ........... coive OTERNIRAL e s owsmiminainiinm ce are o duratdi mai mare de 90
de zile intr-un an calendaristic, respectiv ......... e ... iar costurile acestei forme de perfectionare

profesionald sunt suportate  din  bugetul
mi angajez ca dupa terminarea cursurilor sa lucrez in administratia publica o perioadd, de
proportional cu numérul zilelor de perfectionare profesionald.

Daca raporturile de serviciu vor inceta potrivit dispozifiilor art.516 lit b), d) si ¢), ale art. 517
alin. (1) lit. g)-j) sau art. 519 alin. (1) lit. e) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
maodificarile si completirile ulterioare, inainte de implinirea termenului previzut in aliniatul precedent,
ma angajez si restitui contravaloarea cheltuielilor suportate de institutie pentru perfectionarea mea
profesionald, precum si drepturile salariale primite in perioada perfectiondrii, calculate in conditiile
legii, proporfional cu perioada rimasi pand la implinirea termenului,

De asemenea, dacd nu voi absolvi cursul/programul de perfectionare profesionald ..o
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, din vina mea, sau nu voi face dovada acestui lucru prin depunerea documentului
doveditor, mi angajez s restitul contravaloarea cheltuielilor suportate de Directia Locala de Evidentd a
Persoanelor Sector 6 pentru perfectionarea mea profesionald, precum drepturile salariale primite in

perinada perfectiondrii.

Dat azi, Semmnitura,

)

- 3 ani, pentru funcfionarii publici trimisi la forme de pregdtire in far4, cu durata mai mare de 120 d
-3 ani, pentru functionarii publici trimigi la forme de pregétire in striindtate, cu durata cuprinsé 1

zile;
A ant nentru functionarii nublici trimitt la forme de precdtive in strimétate, cu durata mai mare



Anexanr. 7

la Politica generald de formare profesionald a
personalului din cadrul Directiel Locale de
Evidenta a Persoanelor Sector 6 Bucurest

Model

Act aditional cu clauza de formare profesionala la contractul
individual de muncé nr........

Tnchelat astdzl ..o veieraveverescvssvssees INEFES

Directia Locald de Evidentd a Persoanelor Sector 6, Bucuresti, cu sediul in Drumul Sarii,
nr. 85, sector 6, Bucurest], C.U.I. 17862450, telefon 0214341331 reprezentatd prin director

(-1 4 | e e R e Tt o i . pe de o parte,
si
PRI it st e e . NAscut/ain judetul .oeiiiiiiiiiinn ., ladata de
P Tt veineey CU domiciliul Ina e, FEREaty | A Vil || LTI ,bloc sc.
data de CNP.. wedn calitate de angajat al Directiel Locale de Evidentd a Persoanelor
Sector &, avénd functia contractuald de .......oeeeeee STRUURPPRTN - L . din cadrul
SEPVICIUI BITEUIRD ©o. . ihiiomas o on o wes on e s enmind som e suvesis v raidasnss i pe de afth parte.

Art. 1. Obiectul actulul aditional reprezintd clauza de formare profesionald, privind
initierea si finantarea integrald de participare a domnulul/ doamnei ..o veanes
la pregdtirea pentru frecventarea cursului si serviciul specializat de dezveltare profesionald,
incheiat in baza contractului de servicii nr. ......ovaeee R R P . intre Directia Locald de
Evidentd a Persoanelor Sector 6, BUCUrestl §i ..ocvieciiciincssnis s s , tuo
OUTAEE B8 .o rininnar prangraipsiases , din momentul finalizéril procesulul de inscriere, exceptie
facand prelungirea utilizérii serviciulul de dezvoltare profesionald si folosirea drepturilor de
certificare internationald in termenii si conditiile prevazute in contract,

Art. 2. Durata actului aditional intrd in vigoare la data de....... 5i este valabil pana la
terminarea cursului, efectele sale privind obligatiile CURSANTULUI ultericare examenulul
de aboslvire urmidnd a se extinde pe o perioadd de doi ani.

Art, 3. Obligatiile partilor:

Direi:tia Locald de Evidentd a Persoanelor Sector 6, Bucurestl se obligd:

1. 53 asigure domnuiul .. pregitirea pentru frecventa ‘fz S,
serviciul specializat de dezvoltare profesionald, incheiat in baza contractul ‘r
o I0tre Directia Locald de Evidentd a Persoanelor Sect i
Bl immsssssinnnns €U 0 durata de .o, din momentul finaliz

teerrlares avearntia fHSednd nreluncirea utilizsell cerviciului de dervoltar



2 54 finanteze integral cursul din bugetul propriu.
3 5S4 recupereze contravaloarea cursului dacd, din motive de indisciplina sau

din lipsd de interes, cursantul nu promoveaza examenul de absolvire.

CURSANTUL se obliga:

1. 53 rimani angajat pe o perioada de 2 (doi) ani de la data promovarii examenulul
sustinut fn urma participirii la cursul serviciul specializat de dezvoltare profesionald, in
cadrul Directiei Locale de Evidentd a Persoanelor Sector &, Bucuresti,

2. 53 nu aibd initiativa incetérii raporturilor de munca cu INITIATORUL pe o duratd de
cel putin 2 ani dupd promovarea examenului de absolvire; in caz contrar va suporta toate
cheltuielite ccazionate de formarea profesionald, proportional cu perioada nelucratd din
acest termen,

3. 53 suporte toate cheltuiellle ocazionate de formarea sa profesionald in situatia in
care, in interiorul termenulul de 2 ani de la data promovarii examenulul de absolvire, este
concediat pe motive disciplinare sau contractul individual de munca inceteazd ca urmare a
arestdrii preventive pentru o perioadd mal mare de &0 de zile, a condamndrii printr-o
hotdrare judecitoreascd definitivd pentru o infractiune in legiturd cu munca lor, precum si
in cazul in care instanta penald a pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar
sau definitiv,

4. 53 se compaorte disciplinat pe toata durata cursului.

5. 531 anunte pe Directorul general al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor
Sector 6 despre intentia sa de a intrerupe formarea profesionald din motive personale si sa
suparte in acest caz contravaloarea integrald a cursulul.

Art. 4. Valoarea cursulul
Valoarea cursului de formare profesionald este de....cceu.e. Jpersoand si urmeazd a
fi suportatd integral de cétre Directia Locald de Evidenta a Persoanelor Sector &, Bucurestl.

Art, 5, Rdspunderea partilor

5.1, inclcarea obligatiilor prevazute in prezentul act aditional atrage
dupd sine suportarea despigubirilor de citre partea in culps.
5.2, Forta majord, asa cum este definitd prin lege, exonereazd de

raspundere partea care o invoca, dar numai la nivelul si pe durata pentru care
indeplinirea obligatiilor a fost afectatd de acea situatie,

Art, 6. Dispozitii finale

Crice neinteleger] apdrute intre paryl pe durata deruldrli prezentului act aditional vor fi
solutionate pe cale amiabild, iar dacad acest lucru nu este posibil, parfile se vor adresa
instaniei de judecatd competente potrivit legil.

Prezentul act aditional a fost incheat astdzi, ..............., T doud exemplar
pentru fiacare parte.

Directar General,

Angajat



